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Plan mot diskriminering och krankande behandling

8 § Huvudmannen ska se till att det varje ar upprattas en plan med en éversikt dver de
atgarder som behévs for att forebygga och férhindra krankande behandling av barn och
elever. Planen ska innehalla en redogorelse for vilka av dessa atgarder som avses att
paborjas eller genomféras under det kommande aret. En redogérelse for hur de planerade
atgarderna har genomforts ska tas in i efterféljande ars plan.

Enligt 6 kap. 7 § skollagen ska huvudmannen aven se till att det genomfors atgarder for att
foérebygga och forhindra att barn och elever utsatts for krankande behandling.

Skolan ska beskriva det framjande och férebyggande arbetet i Likabehandlingsplanen.

| enlighet med Skolverkets foreskrifter har skolkurator, larare, elever hjalpts at att ta fram en
Likabehandlingsplan, plan mot diskriminering och krankande behandling for att skapa en
trygg skolmiljé.

Skolans redogorelse for hur man genomfort de atgarder man planerade i foregaende
ars plan (utvardering av atgarderna)

For att minska otryggheten vid trappuppgangen fran plan 1 till plan 2 har en skiljevagg satts
upp med syfte att begransa mojligheten for elever att sta vid racket och observera samt ropa
mellan vaningsplanen. Vi har satt upp ljudabsorbenter pa plan 3 for att minska ljudnivan och
darmed 6ka trivsel och trygghet. Atgarderna har inte kunnat utvarderas ordentligt da skolan
inte har varit fullbelagd pa grund av distansundervisning. Var upplevelse ar dock att
skiljevaggen har begransat maojligheten for elever att ropa efter varandra samt stirra pa
elever som gar upp for trappan.

Representanter fran elevhalsoteamet har haft varderingsévningar med arskurs 1 dar
diskussioner kring sprakbruk, krankande jargonger och vad som ar lampligt att uttrycka i
skolan har forts. Resultatet av varderingsdvningarna blev att eleverna fick ta del av andras
perspektiv kring krdnkande sprakbruk. Det har bidragit till en medvetenhet hos eleverna om
hur det kan uppfattas av andra elever. Ordningsregler har upprattats i samarbete med elever
pa studiegrupp och ett respektfullt sprakbruk ar en del av ordningsreglerna. Vi har satt upp
en skiljevagg mellan plan 1 och plan 2 vilket bér begransa mojligheten for elever att ropa
krankande skamt mellan vaningsplanen, vilket bér minska antalet forbipasserande elever
som hor krankande uttryck. Elever har fortsatt en hard jargong med krankande uttryck
sinsemellan som vi behdver arbeta mer med.

Skolans personal har under foregaende lasar haft ett storre fokus pa relationsskapande,
bade i klassrum och i gemensamhetsutrymmen. Vi har aktivt férsokt att arbeta med positiv
forstarkning istallet for bestraffning i olika sociala situationer. Férhallningssattet har skapat
battre relationer mellan personal och elever. Det har resulterat i battre forutsattningar for att
kunna samtala om och forebygga negativa incidenter (exempelvis konflikter) utan lika starkt
motstand som tidigare. Vi har 6ppnat for att elever ska kunna géra anonyma
krankningsanmalningar. Detta har gjorts vid nagra krankningsanmalningar mot larare da
elever har uttryckt att de inte velat gora det offentligt. Detta har inte pa nagot satt paverkat
tystnadskulturen utan snarare ett satt att kringga den.

Ambitionen var att bjuda in Ungdomsmottagningen och RFSU till férel&sningar och



diskussionsovningar dar olika diskrimineringsfragor skulle aktualiseras, exempelvis
HBTQ-fragor. Det stalldes in pa grund av coronapandemin. Varderingsdvningar i ar 1
genomfordes huvudsakligen under hosten 2020. Det visade sig att eleverna i huvudsak var
bekvama med att sta upp for sina asikter i de olika varderingsfragorna. Halsosamtal har
genomforts med nastan alla elever i ar 1 (20 saknas fortfarande). Majoriteten av eleverna
har lyft att det varit betydligt svarare att studera pa distans. En del elever féredrog dock att
studera pa distans eftersom det var lattare att fa studiero. | arskurs 2 arbetade eleverna med
studieteknik pa studiegrupp, och kurator var ute och informerade om psykisk ohélsa (detta
gjordes aven i ar 3). Kurator arbetade med ANDTS (Alkohol, narkotika, dopning, tobak, spel
om pengar) i alla klasser i arskurs 2.

Skolans framjande arbete for att forhindra krankande behandling av elever

Generell niva

Skolan har utdkat Trivselgruppen som nu bestar av fem larare och kurator. Fokus for
Trivselgruppen ligger pa att skapa framjande aktiviteter for att starka trivsel och trygghet pa
skolan, och for att elever fran olika klasser, arskurser och program ska lara kanna varandra.
En del aktiviteter kommer ha fokus pa att 6ka forstdelsen for varandras olikheter och
bakgrunder, exempelvis med aktiviteter pa Sprakdagen 29 september. Trivselgruppen har
aven samordnat och aterinfort fadderskapet dar elever i arskurs 2 och 3 deltog vid
valkomnandet av de nya eleverna. Trivselgruppen kommer aven ha ett sarskilt fokus pa att
stérka vuxennarvaron i korridorerna, dels genom att sjalva vistas ute i korridorerna och dels
genom att uppmuntra sina kollegor i arbetsrummet. Personalgruppen kommer ha ett sarskilt
fokus pa att bygga relationer med elever de inte undervisar nar de vistas i skolans
gemensamhetsutrymmen.

Ak 1

Kurator besoker studiegrupp och arbetar med varderingsovningar med fokus pa bemaétande,
respekt och krankande sprakbruk. Normkritisk och antidiskriminerande sexualundervisning
fran RFSU. | kursen Samhallskunskap 1 lar sig eleverna om, samt diskuterar kring, de olika
diskrimineringsgrunderna utifran olika perspektiv.

Ak 2
Forelasning om av kurator om psykisk ohalsa for att 6ka forstaelsen kring hur dels sociala

relationer paverkar var psykiska halsa. Besok fran Ungdomsmottagning med férelasning,
filmvisning och diskussionsdvningar med ett normkritiskt fokus.



Ak 3

Besok fran Ungdomsmottagning med férelasning, filmvisning och diskussionsévningar med

ett normkritiskt fokus.

Skolans mal och atgarder for lasaret

Mal

Atgard

Ansvarig

Nar

Oka den upplevda
trivseln

Skolan har satt upp en skiljevagg pa
plan 2 for att begransa elevers
mdjlighet att ropa mellan
vaningsplan samt sta och stirra pa
elever som gar upp for trappan.
Skolan har aven satt upp
ljudabsorbenter i
gemensamhetsutrymmen for att
minska ljudnivan.

Trivselgruppens aktiviteter.

Rektor

Augusti

Oka den upplevda
tryggheten

Trivselgruppen kommer
aterkommande genomféra en lokalt
férankrad trygghetsenkat for att
|6pande kartlagga tryggheten pa
skolan, men ocksa for att
medvetandegora eleverna kring
arbetet med trygghet pa skolan.

Studiecoacher ska regelbundet
informera sina elever om att inte
slappa in obehdriga personer pa
skolan. Skolans personal avvisar
obehdriga personer omgaende.

Allai
personalen

[
samband
med
elevenkat
en

Oka vuxennarvaron i
skolans
gemensamhetsutrymm
en.

Trivselgruppen tillsammans med
skolvard och lararassistent har ett
sarskilt ansvar for att 6ka
vuxennarvaron i skolans lokaler.
Medlemmarna i Trivselgruppen ska
vara i skolans
gemensamhetsutrymmen en timme
per vecka. Medlemmarna arbetar
I6pande med att uppmuntra ovrig

Trivselgruppen
tilsammans
med all
personal

Hela
lasaret




personal att 6ka vuxennarvaron.
Trivselgruppen gor en kartlaggning
av vilka tider flest elever har rast for
att rikta personalen till
gemensamhetsutrymmen olika tider
under dagarna.

Minska det krankande | Kurator har vid genomgangen av All personal Hela
sprakbruket i skolan, PMDK med personal pratat om ett med kurator lasaret
med stort fokus pa gemensamt férhallningssatt och
krankande bemdtande av krankande
kommentarer kopplat kommentarer i skolans
till gemensamhetsutrymmen.
diskrimineringsgrunder
na och rasism i Kurator pratar med alla klasser kring
synnerhet. PMDK och lyfter ddrmed ocksé

sprakbruk.

Personalgruppen ska ha ett sarskilt

fokus pa att uppmarksamma och

agera vid krankande sprakbruk,

skojbrak samt nedskrapning av

skolans lokaler.
Skapa ett mer Skapa en samsyn i personalgruppen | Rektor Hela
respektfullt bemétande | kring hur vi moter elever samt hur vi lasaret
mellan elever. agerar pa lampligt satt da vi tar del

utav beteenden som inte ar

acceptabla.
Oka benagenheten Studiecoacher informerar eleverna Studiecoach Hela
hos elever att anméla lasaret

krankningar.

3-4 ganger per lasar om mojligheten
att géra en krankningsanmalan om
de har varit med om en krdnkande
situation pa skolan. Elever har en
mojlighet att gbra anonyma
krankningsanmalningar.




